Osnovna $kola Bijaci
Kastel Novi, Vodovodna ulica 2
KLASA: 112-03/26-02/08
URBROJ: 2181-314-26-2
Kastel Novi, 25. 06. 2026.

Na temelju &lanka 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje, odnosno, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

POZIV ZA PISMENO TESTIRANJE
- Voditelj/ica ra¢unovodstva — 1 izvrsitelj/ica (m/Z)
na puno (ukupno 40 sati tjedno) neodredeno radno vrijeme
Natjedaj je objavljen 23. ozujka 2026. na web stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te

na internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i OS Bijaci, Kastel Novi.

Pismeno testiranje (I. faza) odrzat ¢e se 02. 07. 2026. (Cetvrtak) u 15 sati u OS Bijaci, Kastel
Novi, Vodovodna ulica 2. O&ekivano trajanje testiranja je 45 minuta.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno, vrednovanju vise se ne smatra kandidatom
u postupku procjene i vrednovanja kandidata za zaposljavanje.

Upute, kao i podrugje provjere, odnosno, izvori za pripremu procjene i vrednovanja kandidata
za voditelja/icu ra¢unovodstva dostavljaju se u privitku (Prilog I. i Prilog IL.).

Molimo da sa sobom ponesete osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.

Povjerenstvo za procjenu, odnosno, testiranje
i vrednovanje kandidata za zapoSljavanje

& N4

U privitku:

Prilog I. - Podrugje provjere (i izvori za pripremu)
Prilog II. — Upute



