
Osnovna Skola Biiabi
Ka5tel Novi, Vodovodn a ulica 2
KLASA: 112-03 124-01 I 12
URBROJ: 218l-314-24-2
Ka5tel Novi,23. 08. 2024.

Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zapo5ljavanjate procjeni i vrednovanju
kandidata za zapolljavanje, odnosno, Pravilnika o iimjinami i dopunlma pravilnika o
postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata, PovjerLnstvo za procjenu i
vrednovanj e kandidata za zapollj avanj e dono si :

POZIY ZA PISMENO TESTIRANJE

- strudni suradnik/ica edukacijsko-rehabilitacijskog profila - 1 izvrSite ljlica (mlZ)
na neodredeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme

Natjedaj je objavljen 26. srpnja 2o24.la web stranici Hrvatskog zavoda zazapoiljavanje te na
internetskoj stranici i oglasnoj plodi oS Bijati,Kastel Novi.

Pismeno testiranje (I.faza) odrlat 6e se 30. 08.2024. (petak) u 9.30 sati u OS Biiatf,Ka5tel
Novi, vodovodna ulica2. odekivano trajanje testiranja je 45 minuta.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno, vrednovanju vi5e se ne smatra kandidatom
u postupku procjene i vrednovanja kandidata za zaposljavanje.

Upute, kao i podrudje provjere, odnosno,izvorizaprtpremu procjene i vrednovanja kandidata
za strudnog suradnika/icu edukacijsko-rehabilitacijskog profila dostavljaju se u privitku
(Prilog I. i Prilog II.).

Molimo da sa sobom ponesete osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
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U privitku:

Prilog I. - Podrudje
Prilog II. - Upute
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provjere (i izvori za pripremu)


