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Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zapoSljavarja te procjeni i vrednovanju

kandidata za zapoiljavanje, odnosno, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o

postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanj e kandidata za zapolljavanj e donosi :

POZTY ZA PISMENO TESTIRANJE

- kandidatima na natjedaju -

- administrativni referent/ica - 1 izvr5iteljlica (mli)
na neodredeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme

Natjedaj je objavljen 18. sijednj a 2024. na web stranici Hrvatskog zavoda za zapolljavanje te

na internetskoj stranici i oglasnoj plodi OS Biiati, Ka5tel Novi.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjete iznatjedqa i koji su pravodobno dostavili sw
traLenu (potpunu) dokumentacij u.

Pismeno testiranje 6e se odrZati 12, oZujka 2024. (utorak) u 10.30 sati u OS Aiiatt, KaStel

Novi, Vodovodna ulica 2. Odekivano trajanje testiranja je 45 minuta.

Kandidat koji ne pristupi procjeni, odnosno, vrednovanju vi5e se ne smatra kandidatom
u postupku procjene i vrednovanja kandidataza zapo5ljavanje.

Upute, kao i podrudje provjere, odnosno,izvori zapripremu procjene i vrednovanja kandidata

zakuhara/icu dostavljaju se u privitku (Prilog I. i Prilog II.).

Kandidat/i trebaju donijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
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U privitku:

Prilog I. - Podrudje provjere (i izvori zapripremu)
Prilog II. - Upute kandidatima


