
Osnovna Skola Bijati
KaStel Novi, Vodovodn a ulica 2
KLASA: ll2-03 122-01 I ll
URBROJ: 2l8l-314=22-l
Ka5tel Novi, 21. 10. 2022.

Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata

za zapolljavanje, odnosno, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku zapo3ljavanja te

procjeni i vrednovanju kandidata, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje

donosi:

POZTV ZA PISMENO TESTIRANJE
Kandidat - A - na natjedaju

- uditelj/ica inforrnatike - 1 izvr5iteljlica(mlL)
na odredeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme do povratka odsutne radnice

Natjedaj je objavljen 04. listopada2022. na web stranici Hrvatskog zavoda za zapolljavanje te na

internetskoj stranici ioglasnoj plodi OS Biiati, Ka5telNovi.
Poziva se kandidat koji ispunjava uvjete iz natjedaja i koji je pravodobno dostavio traZenu

dokumentaciju.
Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno, vrednovanju vi5e se ne smatra kandidatom u

postupku procjene i vrednovanja kandidata za zapo5ljavanje.

Pismeno testiranje odrLat 6e se 27. t0.2022. (detvrtak) u 10.30 sati ,t OS Atiatl, Ka5tel Novi,

Vodovodna ulica2 (L faza). Odekivano trajanje pismenog testiranja je 45 minuta.

Upute, kao i podrudje provjere, odnosno, izvofi za pripremu procjene i vrednovanj akattdidataza

uditelja/icu informatike dostavljaju se u privitku (Prilog I. i Prilog IL)'

Molimo da sa sobom ponesete osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
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U privitku:

Prilog I. - Podrudje provjere (i
Prilog II. - Upute kandidatu
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