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URBROJ: 218I-314-22-2
Ka5tel Novi, 13. 04. 2022.

Na temeljr,r dlanka 12. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
zazapoiljavanje, odnosno, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje
donosi:

l uditelj/ica tehnidke kulture - 1

na neodredeno nepuno (30 sati

POZIY ZA TESTIRANJE
Kandidati - A - na natieda.iu

izvriiteljlica QnlL)
tjedno) radno vrijeme

Natjedaj je objavljen 21. oLujka 2022. na web stranici Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje te na
internetskoj stranici i oglasnoj plodi OS Bijati, Ka5telNovi.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natje(,aja i koji su pravodobno dostavili traLenu
dokumentaciju.

Pismeno testiranje (1, faza) 6e se odrZat i 20. 04. 2022. (srijeda) u 1 0.3 0 sati u OS Bijati, Kaitel Novi,
Vodovodna ulica2. Odekivano trajanje testiranja je 45 rninuta.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno, vrednovanju vi5e se ne smatra kandidatom u
postu pku p rocj ene i vrednovanj a kandid a ta za zapo(lj avanj e.

Upute, kao i podrudje provjere, odnosno, izvori za pripremu procjene i vrednovanjakandidataza
uditelja/icu tehrridke kulture dostavljaju se u privitku (Prilog I. i Prilog II.).

Molimo kandidate da sa sobom ponesu gsobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.

procjenu, odnosno, testiranje
ndidata za zapo5ljavanj e

lJ,^,

U privitku:
Prilog I. - Podrudja provjere (i izvori za pripremu)

za u(,itelja/icu tehnidke kulture
Prilog ll. - Upute


