
Prilog II.
Upute kandidatima

Sukladno odredbama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapo5ljavanje, odnosno, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata uOS Aiiati provest 6e se provjeraznanjaisposobnosti kandidata.

Procjena, odnosno, vrednovanje kandidata sastoji se od dva dijela:
- pisana provjera (testiranje) kandidata / op6i dio i metodika hrvatskog jezikal - l. faza
- razgovorlintervju kandidata s Povjerenstvom (i ravnateljicom) - lL faza.

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja (l.faza).
Kandidat koji ne pristupi testiranju (l.faza\ vi5e se ne smatra kandidatom u postupku procjene
i vrednovanja.

Kandidat koji ne dokaZe identitet, kao i osobe koje ne ispunjavanju formalne uvjete propisane
natjedajem nede modi pristupiti testiranju.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata, Povjerenstvo 6e uruditi test.
Po zaprimanju testa kandidat je duLan upisati ime i prezime na oznadenom mjestu u testu.
Test se piSe iskljudivo kemijskom olovkom, a predvideno vrijeme pisanog testiranja je 45 minuta.
Za v rijeme provedbe testiranj a nij e d opu5teno :

- koristitise bilo kakvom literaturom, odnosno, bilje5kama;
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;
- napu5tati prostoriju u kojoj se provodi testiranje bez odobrenja osobe koja provodi testiranje;
- razgovarati s ostalim nazodnim osobama, niti na drugi nadin naru5avati koncentraciju.

Ukoliko se prekr5e navedena pravila, kandidat 6e biti udaljen s provedbe testiranja te se njegov test
neie vrednovati.

Ako kandidat u I. fazi ostvari dovoljan broj bodova blagovremeno 6e se obavijestiti o odrZavanju II.

faze testiranja.

Sukladno epidemiolo5kirn mjerama kandidat je na testiranie duZan ponijeti svoju masku i kemijsku
olovku. Na ulazu u Skolsku zgradu potrebno je izvr5iti dezinfekciju ruku i potplata te izmjeriti
temoeraturu.
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