
Osnovna Skola Bijati
Ka5tel Novi, Vodovodna ulica2
KLASA: I 12-03 122-01 I 03

URBROJ: 218l-314-22-2
Kaitel Novi, 0l . 03.2022.

Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapoiljavanje, odnosno, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje
donosi:

POZIY ZA TESTIRANJE

- uditelj/ica hrvatskog jezika (tnlL) - 1 izvr5itelj/ica
nepuno (ukupno 20 sati tjedno) odredeno radno vrijeme do povratka odsutne radnice

Natjedaj je objavljen 1 1. veljade 2022. na web stranici Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje te na
internetskoj stranici i oglasnoj plodi OS Bijati, KaitelNovi.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natjedaja i koji su pravodobno dostavili traZenu
dokumentaciju.

Pismeno testiranje (L faza) 6e se odrZati 07. 03. 2022. (ponedjeljak) u 10.30 sati u OS Bijati, Ka5tel
Novi, Vodovodna dica2. Odekivano trajanje testiranjaje 45 rninuta.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno, vrednovanju vi5e se ne smatra kandidatom u
postu p ku p rocj ene i vrednovanj a kandidata za zapo(lj avanj e.

Upute, kao i podrudje provjere, odnosno, izvori za pripremu procjene i vrednovanja kandidata za
uditelja/icu hrvatskog jezika dostavljaju se u privitku (Prilog I. i Prilog ll.).

Sukladno epidemiolo5kim mjerama na testiranje donesite svoju masku i kemijsku olovku.
Na ulazu u Skolsku zgradu izvrSite dezinfekciju ruku i potplata te izmjerite temperaturu.

Povjerenstvo za procjenu, odnosno, testiranje

U privitku:
Prilog I. - Podrudja provjere (i izvori za pripremu)
Prilog II. - Upute

v/cl

za zapo5ljavanje


