
Prilog II.
Upute kandidatirna

Sukladno odredbama Prqvilnika o postupku zapoiljavanja te procjeni i vrednovanju kandidqta za
zapoiliavanie u OS Bijaii provest ie se provjeraztat4a i sposobnosti kandidata.
Procjena, odnosno, vrednovanje kandidata sastoji se od tri dijela:
- pisana provjera (testiranje) kandidata - l. faza
- odrZavanje oglednog sata, ako upuieni kandidat ostvari dovolian broj bodova prilikom pismenog
testiranja -ll. faza

- razgovorlinterv.ju kandidata s Pov.lerenstvom (i ravnateljicom) - Ill. faza.

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja (1. faza).
Kandidat koji ne pristupi testiranju (I. faza) vi5e se ne smatra kandidatom u postupku procjene
i vrednovanja.
Kandidat je duZan ponijeti sa sobotn osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku -iavnu ispravu na
temelju ko.je se utvrdu je identitet kandidata prije testiranja.
Ako kandidat ne dokaZe identitet nede mo6i pristupiti testiranju.

Sukladno epidernioloikirn rnjerarna kandidat je na testirarlie duZan ponijeti svoju rnasku i kerniisku
olovkr.r. Na ulazu u Skolsku zgradu pStlebno je izvr5iti
ternperaturu.

Nakon utvrclivanja identiteta kandidata, Povjerenstvo 6e uruditi test.
Po zapritnanju testa kandidat je duZan upisati irne i prezime na oznadenont rnjestu u testu.
Test se piSe iskljudivo kemijskom olovkorn, a predvideno vrijerne pisanog testiranja je 45 minuta.
Za vrijeme provedbe testiranja nije dopu5teno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosrro, bilje5karna;
- koristiti rnobitel ili druga koniunikacijska sredstva;
- napLr5tati prostoriju u kojoj se provodi testiranje bez odobrenja osobe ko.ia provodi

testiran-je;
- razgovarati s ostalim nazodnim osobarna, niti na drugi nadin namsavati koncentraciju.

Ukoliko se prekr5e navedena pravila, kandidat 6e biti udaljen s provedbe testiranja te se njegov test
ne6e vrednovati.

Ako kandidat u L fazi ostvari dovoljan broj bodova blagovrerneno 6e se obavijestiti o odrZavanju
oglednog sata (ll. faza).

KASTEL .. r'Jc'|\./i


